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ввЕдЁниЕ

СОВРеМеННЫй МИР СТаВИТ ПеРед цкольниками новые вызовы, для рецения которых,необходимо уметь выходить 3а рамки стандартных алгоритмов и адаптироваться к постоянноизменяющимсЯ условиям, 4К креативность, критическое мышление, кооперация икоммуникация - четыре надпрофессиональных навыка будущего, которые играют ключевуюроль не только в учебе, но и в успешном проявлении себя в любой сфере. Уже давно не секрет,что мя высоких результатов ученикам недостаточно предметных навыков (hard skills), не менееважнып' является vмение Взаиrr,lодействовать о обtлеством, 
'lыслить неотандартно и бытьгибким в любых ситуациях. 

' i

критическое мышление - это способность анализировать информацию, интерпретироватьявления и события, оценивать их и делать обоснованные выводы,

креативность - способность выходить за пределы шаблонов, смотреть на мир с разных точекзрения. генерировать и воплоша.ть оригинальные илеи.

Коммуникация * навык корректно посryпать и общаться, доносить до собеседникаинформацию, мыслиt знания, чувства.

кооперация - умение работать сообща ради общего результата или выгоды.

В рейтинге навыков, которые будуг востребованы к 2025 годи исследователи ставяткритичеокое пrыLUление на 4-е плеGто, а креативность - на 5-е из 1 5.
такие компетенции не развиваются активно в ребенке в рамках общего образования, несмотряна использование праlfiико-ориентированных модулей обучения. Для локального иоперативного решения этой задачи необходимо создавать уоловия, побуждающие ребенка кразвитl4ю и применению таких наЕыков, TeIv! саМым обеспечива_q более плавнае, кошлфортноедальнейшее вхождение ребенка в профессиональное. Пришкольный лагерь с дневнымпребыванием детеЙ является отличноЙ площадкой для создания таких условий.

В основУ программы "Ритмы Лета, Академии Успеха" заложена работа по развитию навыков 21века. Мероприятия программы побуждают воспитанников изобретать, разрывать шаблоны,сотрудничать и договариваться, Практические мастер-классы, деловые игры и упражнения,по3воляют развивать личностные качества, учат эффективному взаимодействию в команде,помогают ребятам ставить цели И выбрать вектор развития. Программа поможет каждому

;ff#J;;l" 
более Gамостоятельнь!м, уверенным, зКт!z!ýц1,1ц в учебе и творческой

новизна и педагогическая целесообразность программы обусловлена включениемвоспитанникOв лагеря Е ра3лиiчные виды дQятецhнOати а цельlо формиронани,я и ва9Еитиянавыков 2,1 века, получения практических умений, которые Ъ Оудущ", могл оказать важноевлияние на предпрофильное обучение и самоопределение личности. Программа сочетает всебе работ}/ пе развl4т}4ю кр}4тl4ческсго l\4ыщленt4я, кооперацl414, Kpea'l4BHocT',4, ксIt4}4)/н14кацl4l4, атакже воспитание и физическое развитию в каникулярное время.
Программа создана с цельЮ организации непрерывного воспитательного процесса,основывается на единстве и преемственности с общим и дополнительным образованием,



ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

программа лагеря нацелена на выявление и осознание возможностей, способностей ипотребностей детей в условиях летнего пришкольного лагеря, а также на развитие уменияосознавать и использовать свои сильные стороны.

,щля реализации цели необходимо решить следующие задачи:

1. Познакомить воспитанников лагеря с концепцией 4К;2- Создать условия для осознания воспитанникадrи
способностей и сильнь," 

"rооо", 

'"'" очt,l lиl l анF{иками лагеря сВоих индивидуальных

3, Показать связь работы над развитием своих навыков с желаемым образом будущего;4, Создать условия, мотивирующие воспитанников лагеря самостоятельно принимать
решения, форм_vлировать свои цели и выбирать пуги их достижения:

5, Создать условия д,lя получения воспитанниками лагеря опыта практической
деятельности по применению навыков кооперации, креативности, критическогомышления и коммуникации..

КАJlЕНДАРНЫЙ ПЛАН

календарньtй план воспитательной работы детского лагеря составлен с целью конкретизацииформ, видов воспитательной деятельности и организации единого пространствавоспитательной работы детского лагеря,
План разделен на модули, которые отражаюТ направления воспитательной работы детскоголагеря в соответствии с Программой воспитания.

НАИМЕНОВАНИЕ МЕРОПРИЯТИЯ СРОК ПРОВЕДЕНИЯ

Час общения "На них равняется Россия''

о5,07.2о24
Торжественная церемiониlя подFiятия
Ъсударственного флага

Ч:iчп* rзОтр_чдна_ч работа. КТ[>

Принятие законов и правил отряда, а также



оtr

а
Создание отрядных уголков 24.06.2024- 25,06.2024

Оформление стен этажей в тематике смены в течении смены

з7,

Разработка, создание и популяризация
отрядной символики (отряднм песня,
логотип, элемент внешнего вида) в течении смены

Модуль <rПрофилактика безопасность>

38.

Qo

Инструктажи по технике безопасности.
профилактике детского
дорожно-транспортного травматизма,
пожарной безопасности 24.06.2о24, 01 .о7 .2а24
Тренировочная эвакуация 27.0а,2024

модуль <tработа с вожатыми/воспитателями)
Jln

!,4 HcTpyl<TllBH ь!е ссвсца|-l|,,lя Ех<сдl leBHo Е Te,-|cнllr,! cl"ieнbi

Модуль кРабота с родителями))

41.
Организация и проведение
организационного родительского собрания 9.06.2024

42.

Активное ведение отрядных чатов:
эжедневное информирование родителей о
"]рощедших мероприятиях в отряде и
qагере, публикация фото и видеоотчётов,
)тветы на вопросы родителей Ежедневно в течении смены

43.
Работа специалистов по запросу родителей
для решения острых конфликтных сиryации в течении смены

Модуль кЭкскурсии и походы)
44.

45,

Посещение Веревочного Парка 27 .06,2024 -28,06.2о24
Посещение парка чудес *ГалилеоD 0з.о7 .2а24 -о4,о7.2024

Модуль t<Развитие навыков 4К>
+о. Ъктичеекая игра "Лавертаг, 25.06,2024 _ 26,06,2024
47, Шоу-игра "Самый самый'' 27.о6,2о24
48.

49.

"Коммуникативный Стартин, 28.06.2024

"Люди делаD. Практикум 
"Внрри актера> оl,о7,2о24 - а2.о7.2о24

50.

Конкурс креативных номеров *Творческая
битва" о2,о7,2024
.Вечер креативаD оl.о7,2о24

дl ,,Л юдi,l ДеЛ 2>;, Арт*1,1 аоте рсi<ая,, Ш еде* рrуп"i 0,1.07,2024 - о2,о7,2а24
52, Кейс - битва оз,07,2о24
53. Интерактивный концерт от кавер-группы 05,07.2о24



изобретения собственного произведения в необычной технике;uТакrический пазерта,г, - ра,звитие навыка. кооперациИ посредствоI\' участия вкомандной игре, развитие стратегического мышления;
кейс - битва - развитие навыков кооперации и коммуникации посредством решениякейса в команде;
творческая битва - развитие навыка креативного мышления посредством решениятвроческих задачек.
Тематический выезд Ne1, В ходе тематического дня ''КоммуникативностЫ', детипосец{ают веревсrчный парк, где Им представитс, gq.зцо)*ность совп,',естно прсlйтимаршрrг, применив умение договариваться.
Тематический выезд Ns2, В ходе тематического дня "Критическое мыщление'', детипосещают парк чудес, где им представится возможность подвергнугь сомнению

i""1"по"'О 
того илИ иного эксперимента и понять, чудо ли это или реальный научный

Перечень ежедневных мастер-классов

о Ораторскоемастерство
о Креативнаямастерская
о Тайм-менеджмент
о Спорт-мастерская
о Мастерская эмоцийо Интеллекryальнаямастерская
о П/астерскаялrедиации
о Лидерский тренинг
с Проектный офис
о Мастерская тела

в процессе смены каждый экипаж (отряд) получает баллы за участие в мероприятияхпрограммы, Отряд, набравший наибольшее количество баллов, согласно рейтинry становитсяпобедитр_._пем смены.

работа в лагере организуется в соответствии со следующим режимом дня:

00-9:15-Зарядка

:15 - 9:30 - Общий сбор экипажей

9;3С - Завтрак

10:00 - ,l2:00 - Тематические Мастер -;;
12:00 - 1З:00 - Экипажное время

13;00 - Обед
,13:30 - 14:00 - Время для разгрузки
4:с0 -'15:0С = Сбщелагерilое iйеропрriятrlе

15:00 - 15:15 Рефлексия дня



мастер-классов (10 шт.) мастер-классов, отвечающее
специфике деятельности

Проведение общего сбора
экипокей (в случае плохой
погоды), пространство для

организации выставок,
бизнес-ярмарки

Администратор лагеря
корпуса

Спортивная плоll!адка

Проведение активных игр,
общего сбора экипажей,

проryлка Инстрчктор по ФК

Актовый зал
Проведение общелагерных

мероприятий

Органиэация приемов пищи по

Место общего досryпа дflя
хранФнtlя i/личного

слортиýного инвентаря,
набора настольных игр и

канцелярии

Инструктор по ФК,
администратор лагеря

корпуса

воспитательская

Место для проведения
методических планерок,

индивидуальных и групповых
консультаций

Руководитель лагеря,
администратор лагеря

корпуса

комнаты гигиены
Раздевалка, туалеты,

умывальные

Администраrор n**p"
корпуса, Клининговая

служба

Медицинский кабинет
Место работы медицинского

Канцелярские
принадлежности

flля лровqqения
мастер-классов, обеспечения

отрядов материалами для
создания отрядных уголков и

проведения коллективных
творческих дел Руководитель лагеря

Полиграфическая продукция

Продукция с фирменным
логотипом мя награждения

стрядев, сфорл,лленlля
территории лагеря в тематике

смены Руководитель лагеря

партнеры, с которыми организовано взаимодействие для реализации программы:

Атриум

Спортивный зал Проведение активных игр Инструктор по ФК

Администратор лагеря
}<орпуса

Столовая
Организатор питания

Инвентарная

Медицинский работник



Метапредметные:

' ;Hfi.T;::]]]:#Ho СТаВИТЬ новые залачи на основе ра.вития познавательных
о Формирование умения плани

со отв етств и и с п о ставл 
" " " 

;О.:1Х1 fi Т""## :.Ж;:ffi Ь С В О И Д ей СТв ия в' 
;#::"ТНИе 

УМеНИЯ ОПРеДеЛять наиболее эффективные способы достижения
о Умение органи3овать сотрудничество и совместную деятельность с педагогом,сверстниками: определять целиl Dаспреде.лять Рjнкции и роли участников.взаимодействовать 

и работать в группе; 

tl\цуlу, yl 
уu]lи участни

о Продуктивно сотрудничать со
социально-творческих"*"r;;"J":Jffi 

Т#"":#ира3лИЧНыхо Умение слышать, слушать и понимать партнера, планировать и согласованно выполнятьсовместную деятельность, распределять роли в группе.

Предметные:
о Сфорп,rирова.нность мотиý|лроgзнной цдррбgленнос

ПРИОбРетение устойчивых навыков самостоятел""";:;;::ЖilliТ:РИеНТИРование;
оодержательной деятельности
выбора оудущчи ;;;#;l 

Иt' ПОПОЛН€НИЮ ЗНаНИй, ПОЛУЧеНИЮ Навыков осознанного
о Информированность школьников о профе ссияхинеобходимых навыков для них;о Творческое развитие (креативность, изобретательность);' 

;r"jНffН:Нffi::f(Реативного творческого решения задач, связанных с

Физическое развитие (здоровье, здоровый образ жизни):

о Сформировано понимание ценности здорового образа жизни, привычки ЗОЖ,вы растут. показатели выносливости, скорости.

Социальное развитие (коммуникации)

о Будет предоставлена возможность вэаимодействия сПрофессий. 
--'* Ч'qУllv'vДýИlultJИЯ С ПРеДСТаВИТеЛЯМи 

различных

fiля родителей:

о Удовлетворенностьлетним 
отдыхом детей;' 

,ТНi';РС)ДИТе'ЛЯМИ,ЗНаЧИ^ПОСти 
пребывания ребенка во время летних канику_л в' 

I"ТJi:ОВаНИе 
У РОДИТеЛей ЧУвства уверенности в возможностях и способностях

flля педаrогов:

о Повышение уровня педагогического мастерства, пополнение методической копилки;
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